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Formation Professionnelle en Santé

Réanimation en salle
des nalssances

Les toutes premiéeres minutes de vie en salle de naissance
représentent un moment crucial pour le pronostic ultérieur
du nouveau-né.

10 % d’entre eux nécessitent une assistance
et 1 % de réelles mesures de réanimation intensive.

Objectifs Evaluation

« Connaitre son rdle et sa place en salle des naissances Une évaluation en fin de formation permet de mesurer
lors d'une prise en charge du nouveau-né. I'atteinte des objectifs et la satisfaction des stagiaires.

« |dentifier, savoir utiliser et pouvoir assurer la
maintenance du matériel et des médications mis a H (e .
dispositon. Attestation du suivi de la formation

« Etre réactif mais ne pas paniquer face a cette situation. Cette formation donne lieu a la délivrance d'une

attestation individuelle de suivi a I'issue de la formation.

Contenu de la formation

« Connaissances fondamentales en matiére de
physiologie de I'adaptation du nouveau-né a la vie
extra-utérine.

= Connaissances fondamentales en matiere de prise en
charge du nouveau-né sain et en difficulté.

« Connaissance des points essentiels en matiére de
législation, de domaine de compétence des différents
acteurs concernés.

= Connaissances indispensables a I'identification,
I'utilisation et la maintenance du matériel et des
médications a disposition.

« Ergonomie au sein de I'équipe (communication,
organisation, coordination, délégation, tragabilité des
actes dans le dossier.

Méthodes et démarche
pédagogique

= Séquence d'apport théoriques.

« Documentation pédagogique sera remise a chaque
participant.

« Ateliers permettant la maftrise des matériels et
médications a disposition.

« Réactivation des techniques de prise en charge du
nouveau-né.

= Jeux de roles autour de cas cliniques.




